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ACTA DE REUNION O COMITE N°4

Hora: 10:00 AM Fecha: 10 de junio de 2022

Lugar: Conexion virtual a través de Teams

Dependencia que Convoca: Subdireccion de Infancia

Proceso: Cuarto Comité Técnico del Convenio de Asociacion ICBF-ACDI/VOCA (1014352022)
Objetivo: Realizar cuarto comité técnico del Convenio de Asociacion entre ICBF y ACDI/VOCA
Agenda:

1. Presentacion de asistentes y verificacién de quorum

2. Presentacion Avances Linea 1y 2

3. Ejecucion Financiera

4. Presentacion Estructura Productos Segundo Desembolso
5. Varios

Desatrrollo:

Abel Matiz Subdirector de Infancia del ICBF saluda, agradece a los asistentes y da la bienvenida al cuarto comité técnico del
convenio en mencion y socializacion su objetivo es “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para el avance en el
proceso de formulacién participativa del Capitulo indigena y el Capitulo de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras (NARP) de la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia y la concertacion con autoridades Room para la
adecuacion metodoldgica que orientara la implementacion de programas para nifias y nifios Rrom en armonizacion con el Zakono.

Posteriormente se hace presentacion de los asistentes y lectura de la agenda a tratar.
1. Presentacion de asistentes y verificacion de quorum

Da el uso de la palabra para que se realice la presentacion de cada uno de los asistentes presentes para identificar si se cuenta
con quorum.

Por parte de ACDI/VOCA

Sandra Liliana Romero

Daniel Montoya L6pez

Andrés Fabian Rodriguez Arango
Ana Maria Jiménez

Por parte de ICBF

Hernan Dario Cérdenas
Hernando Londofio

Camila Zuluaga

Angélica Almanza

Abel Matiz

Laura Melissa Gomez Uribe
Maria Ruviela Aguirre Cifuentes
Gemma Judith Angel

Carlos Alberto Duffo

Rafael Angel Ballesteros Peluffo

Se cuenta con quorum para la realizacién del comité técnico.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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2. Presentacion Avances Linealy 2

Por parte de Acdi — Voca se realiza una presentacion de los avances de la linea 1y 2.

Linea 1 Capitulo para la nifiez Indigena de la PNIA

Contratacion 5 Expertos Poblacion Indigena— 1 por cada Organizacion (29 de marzo)

Avances a la fecha: Estado del Arte de la fase anterior por organizacion y definicion conjunta de la ruta de actuacién
para esta fase.

Contratacion 7 Expertos en Caracterizacion de vulneraciones a los derechos de la nifiez indigena (19 de abiril)

Sub convenios - Organizaciones Indigenas

Gobierno Mayor: 7 de abril (1er Desembolso realizado)

OPIAC : 7 de abril (1er Desembolso realizado)

ONIC: Fecha de Inicio -9 de Mayo (1er Desembolso en tramite)
AICO: Fecha de Inicio — 27 de mayo (1ler Desembolso en tramite)
CIT: Pendiente tramite Otro si — ICBF

Expresa Acdi — Voca que como actividades paralelas a la contratacion de las organizaciones se realizaron las siguientes
actividades:

26 de mayo: Sesién CNMI — se realiz6 un balance de lo que fue la primera fase del convenio y lograr una Definicion
conjunta de la Metodologia para la Segunda Fase

02 de junio — Mesa técnicas equipos consultores de los acuerdos A32 y al4 en los que participo — Acdi -Voca e ICBF.
09 de junio — Instalacion Usuarios Atlas TI

15 de junio: Préxima mesa técnica (programada) para avanzar en todo lo que tiene que ver en todas las actividades
propuestas.

Linea 2 Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras - NARP

N

Primer Encuentro con la Comision Tercera del Espacio Nacional de Consulta Previa.
(7 y 8 de abril de 2022 — Cartagena)

Resultados:

Asistencia de la totalidad de las autoridades étnicas — 39 personas.

Presentacion de la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia.

Diagnostico de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras a partir de varias fuentes
secundarias de informacion.

Construccion de la estructura de la ruta metodolédgica para la elaboracién participativa del capitulo para la nifiez de este
grupo étnico

Definicion de la agenda del segundo encuentro a realizarse en junio

Avances Linea Pueblo Rrom - Gitano — Ruta de Atencién Diferencial

wp e

Primer Encuentro con el Espacio Nacional de Didlogo (4 y 5 de abril de 2022 — Bogota)

Asistencia de la totalidad de las autoridades étnicas — 23 personas

Presentacion de la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia.

Definicién de la Metodologia y teméticas de los Talleres con los Nifios Rrom como ejercicio piloto de adecuacién de la
oferta institucional del ICBF en las 9 Kumpanias y 2 Organizaciones Rrom.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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En el mes de mayo se realizaron 19 Talleres piloto con actividades lidico — recreativas en armonizacion con el Zakono
(8 departamentos) se realizaron Actividades ludico-deportivas de recuperacion de la lengua Romani y la Cultura, Gastronomia
tradicional, juegos tradicionales.

Laura del ICBF hace el comentario que es importante lograr tener la programacioén de los encuentros territoriales, para asi cumplir
el compromiso con las comisionadas y los equipos técnicos sobre el acompafiamiento del ICBF ya sea de la sede nacional o de
las regionales.

Acdi — Voca expresa que es un compromiso entregar la programacion de los encuentros y que les ha llegado el cronograma
actualizado de dos organizaciones, para poder transferir la informacion, con el fin de programar para acompafiar los encuentros
territoriales.

3.Ejecucion financiera — Corte 30 de Abril 2022

% Del Balance del Presupuesto . .,
Resumen de ejecucion

Organizaciones
Soporte Gastos Totales Indigenas 350.000.000
Organizacional 12%

8%
12% 300.000.000

250.000.000
' 200.000.000

Pesos

150.000.000

100.000.000

50.000.000

Componente i
- Comunidades FEBRERO MARZO ABRIL

NARP

i m— Series] 49.428.991 109.689.561 292.012.228

Expresa Acdi - Voca en febrero se ejecutaron $ 49.428.991, en marzo $ 109.689.561 y en abril $ 292.012.228. En cuanto a los
porcentajes de ejecucidn un 22 % de los recursos en logistica tiene que ver con el desarrollo de los encuentros con el espacio
nacional de consulta previa y el espacio nacional de dialogo de las comunidades negras y del pueblo Rrom, el 23 % corresponde
al desembolso que se le hizo a la Opiac y el 23 % corresponde al equipo misional de la linea 2 que fue contratado para el proyecto.

Camila del ICBF manifiesta que el 31 de mayo se solicitaron a Acdi — Voca, los soportes contables de todos los gastos que estan
registrados en el reporte de ejecucion financiera, para poder hacer la revision y dar el aval a los informes financieros para
aprobacioén. Se solicita si en los informes financieros se puede enviar el avance de la ejecucion de la contrapartida de parte de
Acdi- Voca.

Sandra de Acdi Voca manifiesta que se hara llegar con los soportes contables el informe financiero de la contrapartida y también
de los recursos ICBF.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4. Presentacion Estructura Productos Segundo Desembolso

LINEA 1 Proceso de formulacion participativa del Capitulo Indigena de la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia — PNIA 'y
caracterizacion de vulneraciones de los derechos de la nifiez indigena.

Menciona Acdi — Voca un primer producto es un documento de avance que dé cuenta de las acciones desarrolladas en el marco
del plan de trabajo para la formulacion del Capitulo Indigena de la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia — PNIA, concertado
entre el ICBF y la Comision Nacional de Mujeres Indigenas - CNMI.

Este documento tendra lo siguiente:

e Introduccion.

e Estado de avance implementacién Hoja de ruta para la formulacién del Capitulo Indigena de la Politica Nacional de
Infancia y Adolescencia — PNIA:

e Avancesy estado procesos de contratacion organizaciones indigenas.

e Avances en definicion, concertacion e implementacion de planes de trabajo y frente a la revision de propuesta
metodoldgica para la construccion del capitulo indigena de la PNIA con base en lo concertado con la CNMI, las
organizaciones indigenas y el ICBF (Matriz de planificacion ajustada).

e Avances en la consolidacién de informacion cualitativa y cuantitativa con las organizaciones, estado proceso de
adopcion Atlas.ti y presentacion de la situacion sentida de la nifiez y adolescencia indigena.

e Estado y cronograma actividades dialogos territoriales.

e Conclusiones.

Segundo producto: es un documento de avance que contenga la definicién conjunta entre la CNMI y el ICBF de recomendaciones
para el seguimiento a la implementacién del capitulo étnico indigena de la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia — PNIA,
derivado de los insumos recolectados en los didlogos territoriales y en armonia con las baterias de indicadores existentes para la
infancia y la adolescencia.

Este documento tendra lo siguiente:

*Introduccion

* Perfil del capitulo de la nifiez indigena.

* Estimacion de antecedentes.

* Analisis del contexto.

* Andlisis de problemas.

* Andlisis de objetivos.

* Andlisis de alternativas.

* Analisis de involucrados.

* CoOmo avanzamos hacia un seguimiento de las atenciones que tenga en cuenta la perspectiva de los pueblos indigenas.
* Conclusiones

Sugiere Laura del ICBF que se haga en este documento un analisis de las potencialidades, para poder ver los elementos como
las familias indigenas se conforman de manera extensa y el cuidado de los nifios también implica otros miembros de la comunidad
gue no necesariamente es la familia nuclear como la concebimos en la zona urbana.

Tercer producto: Elaborar la metodologia concertada con la CNMI, de manera diferenciada de los didlogos que se desarrollaran
en los territorios priorizados de las cinco (5) organizaciones indigenas (ONIC, OPIAC, AICO, CIT y Gobierno Mayor) para la
construccion del documento preliminar de la Caracterizacion de Vulneraciones de los derechos de la Nifiez de Pueblos Indigenas
Esta metodologia debe incluir como minimo: Instrumentos para la recoleccién de informacion, las herramientas de sistematizacion
y orientaciones para el andlisis de la informacion recolectada.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Este documento tendra lo siguiente:

*Introduccién

* Antecedentes (avances frente a situacion de las vulneraciones de los derechos de la nifiez indigena y complemento estado del
arte vulneraciones nifiez indigena).

* Descripcion de propuesta metodoldgica por organizacion para el acuerdo Al4.

* Objetivos

* Objetivos Especificos

* Métodos de recoleccion de informacion.

* Etapas (fase de alistamiento, fase de territorio, fase de consolidacion de informacion)

Cuarto producto: Estado del Arte caracterizacion de Vulneracion de los Derechos de los NNN Indigenas en Colombia

Este documento tendra lo siguiente:

4 Antecedentes del convenio ACDIVOCA — ICBF.

O Principales hallazgos y conclusiones de los ejes de Indagacion del trabajo territorial desarrollado por las organizaciones
de base ONIC- OPIAC- CIT AICO — Autoridades Tradicionales Indigenas de Colombia.

U Datos estadisticos de NNA cuya fuente sera el DANE.

U Estado del arte sobre la vulneracion, cumplimiento o satisfaccion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes
indigenas en Colombia; desde la revision de fuentes secundarias de investigaciones e informes internacionales,
nacionales, departamentales y municipales, comunicados de organizaciones nacionales y diferentes sentencias.

Ana Maria de Acdi — Voca expresa que en la tercera semana de junio se entregaran los productos para el segundo desembolso,
recomienda que se dé la retroalimentacion de lo expuesto por Acdi- Voca.

Hernando ICBF se solicita que se revise la ficha de condiciones técnicas, ya que tienen una serie de tips respecto como se
requiere cada producto, para la entrega de los mismos por parte de Acdi-Voca.

LINEA 2: Proceso de formulacién participativa del Capitulo de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras (NARP) de la Politica Nacional de Infancia y Adolescencia — PNIA y concertacion metodolégica con autoridades
Rrom para implementar programas recreodeportivos con enfoque diferencial para nifias y nifilos Rrom en armonizacién con el
Zakono.

Primer Producto: Informe sobre avances del proceso de formulacion de la ruta metodolégica concertada para la elaboracién del
capitulo de comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras -NARP de la Politica Nacional de Infancia y
Adolescencia — PNIA

Estructura del documento:

- Introduccién

- Antecedentes del proceso consultivo con la Comision Tercera del ENCP.

- Encuentro del 7 al 9 de abril de 2022 en la ciudad de Cartagena.

- Propuesta para el desarrollo de los talleres o encuentros en los espacios territoriales de las comunidades NARP.
- Criterios para la focalizacion de los territorios.

- Orientaciones metodoldgicas para el despliegue territorial.

- Definicion de categorias para la recoleccion de informacion a trabajar en los espacios territoriales

- Herramientas para el acopio de informacion.

Segundo producto: un documento de avance referido al proceso de concertacion con las autoridades de pueblo Rrom para
implementar programas recreo deportivos de uso y aprovechamiento del tiempo libre que potencie el desarrollo y las habilidades
de nifias, nifios y jovenes Rrom en armonizacidn con el Zakono

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Estructura del documento:

. Fase preparatoria

. Fase diagnostica

. Fase de Focalizacion

Fase de atencién

. Fase de sistematizacion

. Fase de seguimiento y evaluacion

oA wWN R

Tercer producto Documento de avance con informacion especifica referente a metodologias y herramientas a tener en cuenta en
la atencion de los nifios y nifias del pueblo Rrom para la implementacion de programas recreo deportivos de uso y
aprovechamiento del tiempo libre que potencie el desarrollo y las habilidades de nifias y nifios Rrom en armonizacién con el
Zakono

Estructura del documento:

Formato 1:
Ficha técnica que oriente la atencion de los nifios y nifias y adolescentes en armonizacion con el Zakono, e informacion para el
giro de los recursos logisticos para la realizacion de los talleres acordados en el primer encuentro en la ciudad de Bogota.

Formato 2:
Estructura del taller de para la implementacion de programas recreo deportivos de uso y aprovechamiento del tiempo libre que
potencie el desarrollo y las habilidades de nifias y nifios Rrom en armonizacion con el Zakono.

5. Varios

Analisis de riesgos — Avance del Proceso

Entrega de resultados del proceso de la linea 1 que requiere se desarrolle como Comision Nacional de Mujeres Indigenas (5
organizaciones)
Contratacion CIT (a través de la OPIAC) — Pendiente Otro Si estamos a 7 semanas de terminar el convenio.

Adicién en Tiempo — Sin recursos

e Prorrogar el Equipo Base

e 5 Consultoras linea expertos en poblacion indigena (A32)
e 1 Consultor (A 14): delegado secretaria técnica de la CNMI
e 1 Consultora y experta en caracterizacion (CIT)

Intervenciones

Dario ICBF: expresa que tiene una consulta sobre el documento de la caracterizacion de la ruta metodoldgica, entiendo que estan
las fases que se van a desarrollar, quisiera saber si estas fases estan proyectadas en tiempos estimados, son rutas distintas con
cada organizacion y es necesario que ustedes puedan advertir el proceso de modificacion que se esta haciendo para la
contrataciéon de la CIT, como impacta para el desarrollo de esta ruta. Si se cuenta aparte de la descripcion de fases con la
proyeccion de tiempos que toma cada una.

Abel ICBF: menciona que hay que hacer una precision, la CIT no se puede contratar, el proceso que se va a contratar es a través
de la OPIAC, ya que actualmente no tienen personeria juridica vigente. Confirmarles que se tuvo aprobacion por parte de la
Subdireccion de la modificacion del convenio.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Andrés Acdi — Voca: Esta pendiente la modificacion contractual para adelantar la contratacion a través de la OPIAC.

Por los desfases que se han tenido en el término de contratacion de las organizaciones se generaron tres lineas de tiempo: una
en relacién con los entregables para el ICBF en el marco del convenio, otra en relacién con los entregables de las organizaciones
indigenas y la dltima linea en relacion con los productos que tienen a cargo las consultorias de los dos acuerdos del plan nacional
de desarrollo A14 y A32.

Lo que tratamos fue que los productos de las consultorias sean entregados con tales condiciones, criterios y requisitos que nos
sirvan para acompafiar el trabajo con las organizaciones y como insumos para los productos que se tienen que entregar al ICBF.
Que los productos que generan las organizaciones indigenas en el marco del convenio respondan a las especificaciones técnicas
del convenio.

AICO les manifest6 a Acdi — Voca que van a desarrollar los dialogos territoriales, pero generar un documento Gnico a partir de la
consolidacién de toda la informacién, no va a dar el tiempo para consolidarlo. CIT reitera lo mismo porque ain no tienen
contratacién, no tienen el tiempo para consolidar, validar, socializar y entregar un documento.

Acdi — Voca Interroga si el ICBF ve viable extender el convenio un par de meses para definirlo en este comité o cual es la posicion
institucional que tiene el ICBF, para saber como se manejaria la linea de tiempo y el marco de contingencia.

Dario ICBF: en lo que presento Acdi — Voca sobre el andlisis de riesgo para el ICBF si se identificarian mayores detalles de una
proyeccion en tiempo mas especifica (dos meses, tres meses, 15 dias, 45 dias etc.) para la prorroga, y Acdi - Voca en la interaccion
con las organizaciones puede tener mas clara esta informacion, para asi poder escalarlo al interior del ICBF.

Andrés Acdi — Voca: En términos de impacto para el cumplimiento nos parece clave plantear la prérroga.
La OPIAC ya empez0 con los didlogos territoriales, Gobierno Mayor va a empezar préximamente, las consultorias han adelantado
algunos trabajos preparatorios para poder garantizar las jornadas de los dos acuerdos.

Tenemos la propuesta de hacer una prérroga por dos meses de acuerdo a las proyecciones que se tienen, para saber la viabilidad
de extender las consultorias del acuerdo A32 por un periodo de dos meses, que tiene un trabajo de acompafamiento técnico y
articulacién con las organizaciones para ayudarles a generar los documentos y productos para la formulacion del capitulo.

Extender la consultoria A14 por un mes. Se solicita saber si es viable por parte del ICBF tramitar un alcance al otro si que
actualmente esta en tramite y plantear el tema de la prérroga por dos meses.

Abel ICBF: La prorroga esta contemplada pero hay que pasar una justificacion que nos permita dar claridad de cuales fueron los
factores externos, que han determinado que no se pudo cumplir con la planificacion de las actividades inicialmente establecidas.

Se propone para la préxima semana tener una mesa técnica en la que se construya la justificacién para avanzar en la solicitud a
contratacién, después de que Acdi - Voca nos radique la solicitud de prorroga.

Camila ICBF: Los recursos del ICBF quedarian comprometidos a julio 31 y se utilizarian Unicamente para respaldar pagos de
contratos a julio 31, quiere decir que los dos meses que se adicionarian a algunos consultores correrian por cuenta de la
contrapartida de Acdi — Voca.

Ana Maria Acdi — Voca: Siempre se cobra un gasto administrativo por los recursos que se manejan del ICBF y lo que se solicito
fue pedir una autorizacion para poder cobrar un porcentaje menor y poder contratar el equipo base de las coordinaciones y con
unos recursos remanentes del proyecto podriamos extender un mes de las consultoras.

Si se va prorrogar el tiempo no es para prorrogar todo el convenio sino terminar linea indigena y la room en los tiempos
establecidos. Entendemos que para poder radicar la carta de la prorroga en tiempo necesitamos a ver pasado el segundo pago,
y hacer la radicacion de esta carta lo mas pronto posible.

Camila ICBF: pregunta a Acdi - Voca ¢Cuando ustedes tienen estimado entregar para revision los productos del segundo
desembolso?

Ana Maria Acdi — Voca: Tercera semana de junio
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Camila ICBF: El desembolso se haria para el mes de julio
Ana Maria Acdi — Voca: Acordar los tiempos de revision y de ajustes por parte de Acdi — Voca.
Camila ICBF: El desembolso seria en julio y como fecha maxima para radicar documentos en financiera es el 20 de julio.

Ana Maria Acdi — Voca: Se radicara al ICBF por parte de Acdi — Voca el 21 de junio. ¢ Cuanto tiempo tendrian los supervisores
técnicos para hacer la revision?

Laura ICBF: Desde el equipo técnico para agilizar el tramite lo podemos hacer en tres dias para tener el concepto y que los
supervisores lo aprueben.

Ana Maria Acdi Voca: la retroalimentacion que nos haga el ICBF, este enmarcada en lo acordado en el comité del dia de hoy.
Acdi — Voca tendria hasta el 29 de junio para hacer los ajustes y tener la version final y radicar en financiera el 1 de julio.

Camila ICBF: si radican en la primera semana de julio, tendrian el desembolso realizado maximo el 12 de julio.

Laura ICBF: la idea es tener una reunion la préxima semana para identificar el documento que se debe dejar como soporte para
argumentar por qué se requiere la ampliacién en tiempo.

Sandra — Acdi Voca : La reunion podria ser para el 14 de junio de 2022.

De esta manera se da por finalizado el segundo comité técnico a las 11:00 am

Compromisos / tareas Responsables Fechas

Mesa técnica ICBF — ACDI - VOCA Junio 14 de 2022

FIRMA ASISTENTES
*Se anexa listado de asistencia como parte integral del Acta.

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
Sandra Liliana Romero Coordinadora Convenio ACDI — VOCA
Daniel Montoya Asesor Juridico ACDI - VOCA
Andrés Fabian Rodriguez Arango Asesor técnico ACDI - VOCA
Ana Maria Jiménez ACDI - VOCA
Hernan Dario Cardenas Subdirector de Articulacién
. ICBF
Nacional Encargado
Hernando Londofio Ebratt Contratista Subdireccién de ICBF
Articulacion Nacional.
Camila Zuluaga Roa Contratista Direccion del ICBF
SNBF.
Angélica Maria Almanza Trujillo Contratista Subdireccion de ICBF
Articulaciéon Nacional.
Abel Matiz Salazar Subdirector de Promocion y ICBF
Fortalecimiento a la Infancia.
Laura Melissa Gémez Uribe Contratista Subdireccién de ICBF
Promocién y Fortalecimiento a
la Infancia.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Maria Ruviela Aguirre Cifuentes Contratista Subdireccién de ICBF
Promocién y Fortalecimiento a
la Infancia.
Gemma Judith Angel Contratista Subdireccion de ICBF
Promocién y Fortalecimiento a
la Infancia.
Carlos Alberto Duffo Contratista Subdireccion de ICBF
Promocién y Fortalecimiento a
la Infancia.
Rafael Angel Ballesteros Peluffo Contratista Subdireccién ICBF
Gestion Técnica para la
Adolescencia y la Juventud.
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion
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